
1. Impulsar la creación de un sistema de cuidados universal,
accesible y de calidad, que brinde servicios adaptados a las
necesidades y el contexto de las personas, considere y priorice
el proyecto de vida y el derecho al tiempo propio de las
personas cuidadoras.

2. Desarrollar políticas públicas para armonizar la vida laboral y
la privada, contemplando jornadas escolares ampliadas, licencias
de paternidad obligatorias, permisos de lactancia y políticas
públicas para la gestión menstrual digna.

3. Promover políticas públicas para la autonomía económica y
autonomía de tiempo de las mujeres en la ciudad, como la
reducción de la jornada laboral.

4. Disminuir la brecha salarial mediante incentivos y sanciones
para que las empresas cumplan con la transparencia de ingresos
y la flexibilidad de horarios.

5. Incentivar a la recuperación y dignificación de los espacios
públicos, con amplia inversión pública, para que sean
incluyentes y seguros para todas las personas.
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6. Generar información pública y accesible sobre las mujeres,
niñas y adolescentes desaparecidas en la ciudad, con bancos de
datos abiertos para la creación de políticas públicas de
prevención. 

7. Crear políticas públicas que contribuyan a garantizar el acceso
a la educación integral en sexualidades, la salud sexual y la salud
reproductiva, con perspectiva de la diversidad sexual y de
juventudes.

8. Articular un sistema integral de prevención, atención y
erradicación de la violencia de género en el transporte público y
el espacio público. 

9. Impulsar la coordinación interinstitucional en la atención
integral a las mujeres víctimas de violencia entre los sectores de
asistencia social, salud, seguridad y procuración de justicia.

10. Crear un mecanismo integral para evaluar las distintas
políticas públicas contra la violencia, como parte de los esfuerzos
de evaluación e indicadores de la ciudad.
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